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Carta de presentación de la SeEIUc

Querid@s compañer@s y amig@s,

En nombre de la Junta Directiva y el Comité Científico quiero saludaros e invitaros a participar en el XXXVI Congreso 

de la Sociedad Española de Enfermería Intensiva y Unidades Coronarias que tendrá lugar en el Palacio de Congresos 

de Málaga del 13 al 16 de Junio del 2010. Estamos poniendo todo nuestro esfuerzo e ilusión para poder ofreceros un 

programa científico que abarque aquellos aspectos más novedosos en el cuidado del paciente crítico, que no defrauden 

vuestras expectativas y que a la vez sean una importante fuente de discusión y transmisión de conocimiento. 

Espero que el contenido del XXXVI Congreso Nacional de la Sociedad Española de Enfermería Intensiva sea de 

interés para tod@s las enfermer@s  implicad@s en el cuidado del paciente crítico.

El programa científico que estamos elaborando se desarrollará, como es habitual, a través de conferencias, mesas 

redondas y puestas al día, ocupando un lugar destacado las sesiones de comunicaciones y póster, principal foro 

de presentación, discusión e intercambio de resultados e ideas en nuestro congreso anual. Al igual que en pasadas 

ediciones, la calidad de las actividades estará también acreditada por la agencia de Acreditación Laín Entralgo, que 

permite el reconocimiento del esfuerzo formativo del congresista, mejorando su expediente curricular.

Nos gustaría contar con tu presencia, y que juntos podamos recrear en los días que dura el evento ese clima que 

pretendemos, y que las sesiones, mesas redondas, y debates con el experto, te resulten útiles y recuerdes este 

Congreso como uno de los mejores, una de tus experiencias más gratas y productivas.

Pero, más allá de los aspectos científicos, los congresos también son un motivo para el reencuentro de los amigos y 

compañeros. Málaga con su patrimonio  histórico, cultural y gastronómico ofrece un marco idóneo para la transición 

natural entre el programa científico y las relaciones personales entre todos los asistentes al Congreso, esto hace de 

Málaga un marco excelente para la celebración de nuestro congreso.

Esperamos contar con todos vosotros y saludaros personalmente  en Málaga, recibid un cordial saludo.

	 Rosa García Díez

	 Presidenta SEEIUC
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Comité organizador de la SeEIuc

Junta Directiva de la Seeiuc

	P residente: 	 Rosa García Díez

	 Vicepresidenta: 	 Rosa Jam Gatell

	S ecretaria: 	 Alicia Robas Gómez

	T esorera: 	 Rosa García Díez

	D irector de la Revista: 	 Juan Carlos Muñoz Camargo

	 Vocales: 	 Rosana Goñi Viguria

               		  Mónica Delicado Domingo

               		  Emilia Romero de San Pío

              		  Juan Ángel Hernández Ortiz

Comité Científico Seeiuc

	M iembros: 	 Susana Arias Rivera

                      		  Ernest Argilaga Molero

                      		  Mónica Vázquez Calatayud

                      		  Mª del Mar Sánchez Sánchez

	      	Laura Díaz Castellanos

                      		  Rosario Villar Redondo
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Ponentes y Moderadores de las Sesiones Científicas de la SEEIUC

Apellidos Nombre CARGO Institución

Albarran John Ponente
Faculty of Health and Life Sciences. University of the West 
of England, Bristol, UK

Álvarez Lerma Francisco Ponente Hospital del Mar. Barcelona

Arias Garrido José Julián Moderador Hospital SAS Jerez de la Frontera. Cádiz

Arias Rivera Susana Moderadora Hospital Universitario de Getafe. Madrid

Asiain Erro Mª Carmen Moderadora Clínica Universidad de Navarra. Pamplona

Boehm Leanne Ponente Vanderbilt University Medical Center. USA

Carrión Torre María Moderadora Clínica Universidad de Navarra. Pamplona

De la Cal López Miguel Ángel Ponente Hospital Universitario de Getafe.  Madrid

Fernández Fernández Alejandro Ponente Hospital Universitario de Getafe. Madrid

Fernández Moreno Inmaculada Ponente Hospital Parc Tauli. Barcelona

García Díez Rosa Moderadora Hospital de Basurto. Osakidetza. Bilbao 

García Fernández Francisco Pedro Ponente Complejo Hospitalario de Jaén

Goñi Viguria Rosana Ponente Clínica Universidad de Navarra. Pamplona

Gracia Gozalo Rosa Mª Ponente    Hospital Vall d´Hebron. Barcelona

Grap Mary Jo Ponente School of Nursing Virginia Commonwealth University. USA

Jam Gatell Rosa Moderadora Hospital Parc Tauli. Barcelona

León Gil Cristobal Moderador Hospital Ntra. Sra. de Valme. Sevilla

Martínez Estalella Genma Moderadora Hospital Universitario de Bellvitge. Barcelona

Martínez Ques Ángel Alfredo Ponente Complexo Hospitalario de Ourense

Muñoz Camargo Juan Carlos Moderador Hospital General de Ciudad Real. Ciudad Real

Navarro Alonso Ana María Ponente Hospital Universitario Central de Asturias

Palencia Herrejón Eduardo Ponente Hospital Infanta Leonor. Madrid

Robas Gómez Alicia Moderadora Hospital Provincial de Toledo

Rodríguez Mondéjar Juan José Ponente Hospital General Universitario Reina Sofía de Murcia

Salas Campo Luis Ponente Hospital Vall d´Hebron. Barcelona

Saralegui Reta Iñaki Ponente Hospital Santiago Apóstol. Osakidetza. Vitoria

Urcola Tellería Juan Luis Ponente Urcola Consultoría. Donostia

Vázquez Calatayud Mónica Moderadora Clínica Universidad de Navarra. Pamplona

Vergara Lozano Pedro Ponente Hospital Clínico de Valencia

Villar Aguado Hortensia Moderadora Hospital Vall d´Hebron. Barcelona

Zazpe Oyarzun Consuelo Ponente Hospital de Navarra. Pamplona
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Lunes, 14 de junio de 2010

08:30 h. a 09:00 h.

SALA SEEIUC 1

SESIÓN DE PÓSTERS

09:00 h. a 10:00 h.

SALA SEEIUC 1

COMUNICACIONES ORALES

10:00 h. a11:00 h.

SALA SEEIUC 1

CONFERENCIA

AFRONTAMIENTO DEL ESTRÉS EN EL 
MARCO LABORAL 
Moderadora: Rosa García Díez

Ponente: Juan Luis Urcola Tellería

11:00 h. a 11:30 h.

DESCANSO-CAFÉ-EXPOSICIÓN PÓSTERS

11:30 h. a 13:00 h.

SALA SEEIUC 1

SESIÓN conjunta semicyuc-seeiuc

EL PROCESO DE MORIR EN LA 
UCI: ¿SON NUESTROS CUIDADOS 
ADECUADOS Y PROPORCIONADOS?

Moderadores
SEEIUC: Alicia Robas Gómez  
SEMICYUC: José Julián Arias Garrido

La decisión de interrumpir el tratamiento: •	
¿cuándo y cómo? 
Iñaki Saralegui Reta

Continuidad de cuidados: confort  y apoyo •	
emocional al paciente y familia
Consuelo Zazpe Oyarzun

Actitudes y creencias de las enfermeras hacia •	
los cuidados al final de la vida
John Albarran

13:00 h. a 14:00 h.

SALA SEEIUC 1

sesion temática

AVANCES EN FISIOTERAPIA 
RESPIRATORIA EN EL PACIENTE 
CRÍTICO
Moderador: Juan Carlos Muñoz Camargo

Ponente: Pedro Vergara Lozano

15:30 h. a 17:00 h.

SALA SEEIUC 1

MESA REDONDA

ATENCIÓN DE ENFERMERÍA AL  
PACIENTE NEUROCRÍTICO 
Moderadora: Hortensia Villar Aguado

Procesos neurológicos: diagnóstico y •	
radiología intervencionista
Rosa Mª Gracia Gozalo 

Sistemas de monitorización y vigilancia•	
Luis Salas Campo 

Cuidados del paciente Neurocrítico•	
Ana María Navarro Alonso

15:30 h. a 17:00 h.

SALA SEEIUC 2

examen de certificación

17:00 a 18:00 h.

SALA SEEIUC 1

Comunicaciones orales

18:00 a 19:00 h.

SALA SEEIUC 1

ASAMBLEA GENERAL
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Martes, 15 de junio de 2010

09:00 h. a 10:00 h.

SALA SEEIUC 1

Comunicaciones orales

10:00 h. a 11:00 h.

SALA SEEIUC 1

SESIÓN TEMÁTICA 

RCP PRESENCIADA POR FAMILIARES. 
PERSPECTIVA DE LOS PACIENTES QUE 
HAN SOBREVIVIDO
Moderadora: Mónica Vázquez Calatayud

Ponente: John Albarran

11:00 h. a 11:30 h.

descanso-café-EXPOSICIÓN PÓSTERS

11:30 h. a 13:00 h.

SALA SEEIUC 1

MESA REDONDA

EL DELIRIO EN EL PACIENTE CRÍTICO
Moderadora: María Carrión Torre

Valoración y tratamiento del delirio en UCI•	
Leanne Boehm

Uso de sedantes y la aparición de delirio •	
Eduardo Palencia Herrejón 

Atención de enfermería  en la prevención y •	
tratamiento del delirio
Juanjo Rodríguez Mondéjar

13:00 h. a 14:00 h.

SALA SEEIUC 1

COMUNICACIONES ORALES

15:30 h. a 17:00 h.

SALA SEEIUC 1

MESA REDONDA

INDICADORES DE CALIDAD 
ASISTENCIAL
Moderadora: Genma Martínez Estalella

Infección urinaria en paciente con sondaje •	
vesical
Inmaculada Fernández Moreno

Caídas en el paciente crítico •	
Rosana Goñi Viguria

Úlceras por presión en el paciente crítico •	
Francisco Pedro García Fernández

17:00 h. a 18:00 h.

SALA SEEIUC 1

COMUNICACIONES ORALES
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Miércoles, 16 de junio de 2010

09:00 h. a 10:00 h.

SALA SEEIUC 1

PUESTA AL DÍA

HUMIDIFICACIÓN DE LOS GASES 
EN PACIENTES CON VENTILACIÓN 
MECÁNICA INVASIVA
Moderador: Susana Arias Rivera

Ponente: Alejandro Fernández Fernández

10:00 h. a 11:00 h.

SALA SEEIUC 1

CONFERENCIA

INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN 
CUIDADOS
Moderadora: Carmen Asiain Erro

Ponente: Alfredo Martínez Qués

11:00 h. a 11:30 h.

descanso-café-EXPOSICIÓN PÓSTERS

11:30 h. a 13:00 h.

SALA SEEIUC 1

SESIÓN conjunta semicyuc-seeiuc

PREVENCIÓN DE LA NEUMONÍA 
ASOCIADA A VENTILACIÓN 
MECÁNICA: ABORDAJE 
MULTIDISCIPLINAR

Moderadores
SEMICYUC: Cristóbal León Gil  
SEEIUC: Rosa Jam Gatell

Factores de riesgo y prevención de la •	
Neumonía asociada a Ventilación Mecánica
Mary Jo Grap

Neumonía Cero: ¿un objetivo alcanzable?•	
Francisco Álvarez Lerma

Un abordaje fisiopatológico de la prevención •	
de la neumonía en UCI
Miguel Ángel de la Cal López

13:00 h. a 14:00 h.

SALA SEEIUC 1

ACTO DE CLAUSURA
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XXXVI CONGRESO NACIONAL DE LA SEEIUC · PREMIOS

PREMIOS A LAS MEJORES COMUNICACIONES ORALES SOBRE TEMAS LIBRES  

 PREMIO SEEIUC (primer premio)

PREMIO CAREFUSION IBERIA-SEEIUC (segundo premio)

PREMIO HOSPIRA-SEEIUC (tercer premio)

PREMIOS A LAS MEJORES COMUNICACIONES SOBRE ÁREAS TEMÁTICAS  

PREMIO COVIDIEN-SEEIUC, (comunicación oral)

Tema: Prevención de la Neumonía asociada a Ventilación Mecánica

PREMIO BAXTER-SEEIUC  (comunicación oral o póster)

Tema: Técnicas Continuas de Depuración Extrarenal

PREMIO AL MEJOR PÓSTER  

PREMIO  Póster-SEEIUC

PREMIO AL MEJOR ARTÍCULO DE LA REVISTA PUBLICADO EN ENFERMERÍA INTENSIVA
DURANTE EL AÑO 2.009
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PRIMER PREMIO

Premio seeiuc 2010

Convocatoria

La Sociedad Española de Enfermería Intensiva y Unidades Coronarias (SEEIUC), convoca el primer premio a  la MEJOR 
COMUNICACIÓN oral presentada en el XXXVI Congreso Nacional de la SEEIUC.

Premio

Premio SEEIUC dotado con 1.200€.

Bases

Ser socio de la SEEIUC1.	 , al menos el primer firmante, antes de la fecha límite de recepción del trabajo. 

Tener aceptado el resumen del trabajo para ser presentado como comunicación oral. 2.	

El trabajo debe ser original y no haber sido presentado en otros Congresos o Reuniones. 3.	

Enviar el trabajo completo,  ajustándose a las normas de publicación de artículos de la revista “Enfermería Intensiva” y con 4.	
una extensión máxima de 15 páginas, tamaño DIN-A4, solicitando la participación en este certamen. La fecha límite es el 
30 de abril de 2010. El envío se efectuará por correo electrónico a: jmbonec@gmail.com, o bien a través de la web de la 
SEEIUC, www.seeiuc.com siguiendo las instrucciones que se detallan en las convocatorias de premios 2010.

La comisión calificadora estará constituida por los miembros de Comité Científico de la SEEIUC, quien aplicará la normativa 5.	
establecida. 

Se valorará la estructura formal del manuscrito (redacción y sintaxis), el tema (originalidad e importancia real del estudio), 
el modelo teórico (objetivos, problemas y/o hipótesis, encuadre 	bibliográfico y bases teóricas del estudio), el modelo 
metodológico de investigación (población, muestra, técnicas de muestreo y de recogida de datos, instrumentos y técnicas 
de análisis de datos), discusión de resultados, conclusiones y datos bibliográficos y el modelo comunicativo (exposición 
oral, material audiovisual y tiempo de exposición). La votación se realizará a puerta cerrada. 

Las decisiones del Jurado son inapelables, pudiendo quedar desierto el premio si el nivel de los trabajos de investigación 6.	
fuera considerado insuficiente. El resultado se hará público durante la cena de clausura del Congreso. 

El trabajo premiado pasará a ser propiedad de la SEEIUC y se publicará en la revista “Enfermería Intensiva”, mencionando 7.	
el premio recibido. En el plazo de los 30 días siguientes a la comunicación del premio, los autores deberán enviar a la 
Editorial el material original para su publicación (incluidas tablas y figuras). Una vez cumplido este trámite, se hará efectiva 
la dotación económica del premio. 

La entidad patrocinadora queda autorizada a divulgar el trabajo premiado en los medios  que considere oportunos. 8.	

El hecho de participar en esta convocatoria, significa la plena aceptación de  estas bases.9.	
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segundo PREMIO

Premio carefusion iberia-seeiuc 2010

Convocatoria

La Sociedad Española de Enfermería Intensiva y Unidades Coronarias (SEEIUC), en colaboración con CAREFUSION IBERIA 
convoca el SEGUNDO  premio a la mejor comunicación oral  presentada en el XXXVI Congreso Nacional de la SEEIUC.

Premio

Premio CAREFUSION IBERIA-SEEIUC dotado con 1.000€. 

Bases

Ser socio de la SEEIUC1.	 , al menos el primer firmante, antes de la fecha límite de recepción del trabajo. 

Tener aceptado el resumen del trabajo para ser presentado como comunicación oral. 2.	

El trabajo debe ser original y no haber sido presentado en otros Congresos o Reuniones. 3.	

Enviar el trabajo completo, 4.	 ajustándose a las normas de publicación de artículos de la revista “Enfermería Intensiva” y 
con una extensión máxima de 15 páginas, tamaño DIN-A4, solicitando la participación en este certamen. La fecha límite 
es el 30 de abril de 2010. El envío se efectuará por correo electrónico a: jmbonec@gmail.com, o bien a través de la web 
de la SEEIUC, www.seeiuc.com siguiendo las instrucciones que se detallan en las convocatorias de premios 2010.

La comisión calificadora estará constituida por los miembros de Comité Científico de la SEEIUC, quien aplicará la 5.	
normativa establecida. 

Se valorará la estructura formal del manuscrito (redacción y sintaxis), el tema (originalidad e importancia real del 
estudio), el modelo teórico (objetivos, problemas y/o hipótesis, encuadre bibliográfico y bases teóricas del estudio), el 
modelo metodológico de investigación (población, muestra, técnicas de muestreo y de recogida de datos, instrumentos 
y técnicas de análisis de datos), discusión de resultados, conclusiones y datos bibliográficos y el modelo comunicativo 
(exposición oral, material audiovisual y tiempo de exposición).

La votación se realizará a puerta cerrada, con la presencia de un representante de CAREFUSION.

Las decisiones del Jurado son inapelables, pudiendo quedar desierto el premio si el nivel de los trabajos de investigación 6.	
fuera considerado insuficiente. El resultado se hará público durante la cena de clausura del Congreso. 

El trabajo premiado pasará a ser propiedad de la SEEIUC y se publicará en la revista “Enfermería Intensiva”, mencionando 7.	
el premio recibido. En el plazo de los 30 días siguientes a la comunicación del premio, los autores deberán enviar a 
la Editorial el material original para su publicación (incluidas tablas y figuras). Una vez cumplido este trámite, se hará 
efectiva la dotación económica del premio. 

La entidad patrocinadora queda autorizada a divulgar el trabajo premiado en los medios que considere oportunos. 8.	

El hecho de participar en esta convocatoria, significa la plena aceptación de estas bases.9.	
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TERCER PREMIO

Premio HOSPIRA-SEEIUC 2010

Convocatoria

La Sociedad Española de Enfermería Intensiva y Unidades Coronarias (SEEIUC), en colaboración con HOSPIRA PRODUCTOS 
FARMACÉUTICOS Y HOSPITALARIOS, S.L. convoca el tercer premio a la mejor comunicación oral presentada en el XXXVI 
Congreso Nacional de la SEEIUC. 

Premio

Segundo premio HOSPIRA PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y HOSPITALARIOS S.L.-SEEIUC dotado con 600 €.

Bases

Ser socio de la SEEIUC1.	 , al menos el primer firmante, antes de la fecha límite de recepción del trabajo. 

Tener aceptado el resumen del trabajo para ser presentado como comunicación oral. 2.	

El trabajo debe ser original y no haber sido presentado en otros Congresos o Reuniones.3.	

Enviar el trabajo completo4.	 , ajustándose a las normas de publicación de artículos de la revista “Enfermería Intensiva” y con 
una extensión máxima de 15 páginas, tamaño DIN-A4, solicitando la participación en este certamen. La fecha límite es el 
30 de abril de 2010. El envío se efectuará por correo electrónico a: jmbonec@gmail.com, o bien a través de la web de la 
SEEIUC, www.seeiuc.com siguiendo las instrucciones que se detallan en las convocatorias de premios 2010.

La comisión calificadora estará constituida por los miembros de Comité Científico de la SEEIUC, quien aplicará la normativa 5.	
establecida. 

Se valorará la estructura formal del manuscrito (redacción y sintaxis), el tema (originalidad e importancia real del estudio), 
el modelo teórico (objetivos, problemas y/o hipótesis, encuadre bibliográfico y bases teóricas del estudio), el modelo 
metodológico de investigación (población, muestra, técnicas de muestreo y de recogida de datos, instrumentos y técnicas 
de análisis de datos), discusión de resultados, conclusiones y datos bibliográficos y el modelo comunicativo (exposición 
oral, material audiovisual y tiempo de exposición).

La votación se realizará a puerta cerrada, con la presencia de un representante de HOSPIRA PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 
Y HOSPITALARIOS, S.L.

Las decisiones del Jurado son inapelables, pudiendo quedar desierto el premio si el nivel de los trabajos de investigación 6.	
fuera considerado insuficiente. El resultado se hará público durante la cena de clausura del Congreso.

El trabajo premiado pasará a ser propiedad de la SEEIUC y se publicará en la revista “Enfermería Intensiva”, mencionando 7.	
el premio recibido. En el plazo de los 30 días siguientes a la comunicación del premio, los autores deberán enviar a la 
Editorial el material original para su publicación (incluidas tablas y figuras). Una vez cumplido este trámite, se hará efectiva 
la dotación económica del premio. 

La entidad patrocinadora queda autorizada a divulgar el trabajo premiado en los medios que considere oportunos.8.	

El hecho de participar en esta convocatoria, significa la plena aceptación de estas bases.9.	
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Premio ESPECIAL COVIDIEN - SEEIUC 2010

PREMIO A LA MEJOR Comunicación SOBRE Prevención de la neumonía 
asociada a ventilación mecánica
Convocatoria

La Sociedad Española de Enfermería Intensiva y Unidades Coronarias (SEEIUC), en colaboración con COVIDIEN, convoca el 
premio a la MEJOR COMUNICACIÓN ORAL sobre el tema Prevención de la Neumonía asociada a Ventilación Mecánica 
presentada en el XXXVI Congreso Nacional de la SEEIUC. 

Premio

Premio COVIDIEN-SEEIUC dotado con 1.500 €.

Bases

Ser socio de la SEEIUC1.	 , al menos el primer firmante, antes de la fecha límite de recepción del trabajo. 

Tener aceptado el resumen del trabajo para ser presentado como comunicación. 2.	

El trabajo debe ser original y no haber sido presentado en otros Congresos o Reuniones. 3.	

Al premio optará aquella comunicación que se centre en todos los aspectos relacionados con la 4.	 Prevención de la neumonía 
asociada a ventilación mecánica.

Enviar el trabajo completo5.	 , ajustándose a las normas de publicación de artículos de la revista “Enfermería Intensiva” y con 
una extensión máxima de 15 páginas, tamaño DIN-A4, solicitando la participación en este certamen. La fecha límite es el 
30 de abril de 2010. El envío se efectuará por correo electrónico a: jmbonec@gmail.com , o bien a través de la web de la 
SEEIUC, www.seeiuc.com siguiendo las instrucciones que se detallan en las convocatorias de premios 2010.

La comisión calificadora estará constituida por los miembros de Comité Científico de la SEEIUC, quien aplicará la normativa 6.	
establecida. 

Se valorará la estructura formal del manuscrito (redacción y sintaxis), el tema (originalidad e importancia real del estudio), 
el modelo teórico (objetivos, problemas y/o hipótesis, encuadre 	bibliográfico y bases teóricas del estudio), el modelo 
metodológico de investigación (población, muestra, técnicas de muestreo y de recogida de datos, instrumentos y técnicas 
de análisis de datos), discusión de resultados, conclusiones y datos bibliográficos y el modelo comunicativo (exposición 
oral, material audiovisual y tiempo de exposición). La votación se realizará a puerta cerrada. 

Las decisiones del Jurado son inapelables, pudiendo quedar desierto el premio si el nivel de los trabajos de investigación 7.	
fuera considerado insuficiente. El resultado se hará público durante la cena de clausura del Congreso. 

El trabajo premiado pasará a ser propiedad de la SEEIUC y se publicará en la revista “Enfermería Intensiva”, mencionando 8.	
el premio recibido. En el plazo de los 30 días siguientes a la comunicación del premio, los autores deberán enviar a la 
Editorial el material original para su publicación (incluidas tablas y figuras). Una vez cumplido este trámite, se hará efectiva 
la dotación económica del premio.

La Entidad patrocinadora queda autorizada a divulgar el trabajo premiado en los medios que considere oportunos. 9.	

El hecho de participar en esta convocatoria, significa la plena aceptación de estas bases.10.	
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Premio ESPECIAL BAXTER- SEEIUC 2010

PREMIO A LA MEJOR COMUNICACIÓN ORAL O PÓSTER SOBRE EL USO  DE 
TÉCNICAS CONTINUAS DE DEPURACIÓN EXTRARENAL
Convocatoria

La Sociedad Española de Enfermería Intensiva y Unidades Coronarias (SEEIUC), en colaboración con BAXTER, convoca el premio 
a la MEJOR COMUNICACIÓN ORAL/PÓSTER sobre el tema Técnicas Continuas de Depuración Extrarenal presentada en el 
XXXVI Congreso Nacional de la SEEIUC. 

Premio

Premio BAXTER-SEEIUC dotado con 900€. 

Bases

Ser socio de la SEEIUC1.	 , al menos el primer firmante, antes de la fecha límite de recepción del trabajo. 

Tener aceptado el resumen del trabajo para ser presentado como comunicación oral o póster. 2.	

El trabajo debe ser original y no haber sido presentado en otros Congresos o Reuniones. 3.	

Al premio optará aquella comunicación oral/póster  que se centre en los aspectos relacionados con el manejo del paciente 4.	
bajo tratamientos con técnicas continuas de depuración extrarenal (CVVH, CVVHD, CVVHDF, SCUF): mantenimiento 
de permeabilidad de filtros y líneas, control de la anticoagulación, resolución de situaciones difíciles, implementación 
de técnicas de alto flujo, manejo de altos volúmenes de intercambio, control de temperatura del paciente, técnicas 
alternativas (Plasmaféresis, Hemoperfusión).

Enviar el trabajo completo, 5.	 ajustándose a las normas de publicación de artículos de la revista “Enfermería Intensiva” y 
con una extensión máxima de 15 páginas, tamaño DIN-A4, solicitando la participación en este certamen. La fecha límite 
es el 30 de abril de 2010. El envío se efectuará por correo electrónico a: jmbonec@gmail.com, o bien a través de la web de 
la SEEIUC, www.seeiuc.com siguiendo las instrucciones que se detallan en las convocatorias de premios 2010.

La comisión calificadora estará constituida por los miembros del Comité Científico de la SEEIUC y una persona designada 6.	
por la empresa Baxter, quien aplicará la normativa establecida. 

Se valorará la estructura formal del manuscrito (redacción y sintaxis), el tema (originalidad e importancia real del estudio), 
el modelo teórico (objetivos, problemas y/o hipótesis, encuadre bibliográfico y bases teóricas del estudio), el modelo 
metodológico de investigación (población, muestra, técnicas de muestreo y de recogida de datos, instrumentos y técnicas 
de análisis de datos), discusión de resultados, conclusiones y datos bibliográficos y el modelo comunicativo (exposición 
oral, material audiovisual y tiempo de exposición). La votación se realizará a puerta cerrada.

Las decisiones del Jurado son inapelables, pudiendo quedar desierto el premio si el nivel de los trabajos de investigación 7.	
fuera considerado insuficiente. El resultado se hará público durante la cena de clausura del Congreso. 

El trabajo premiado pasará a ser propiedad de la SEEIUC y se publicará en la revista “Enfermería Intensiva”, mencionando 8.	
el premio recibido. En el plazo de los 30 días siguientes a la comunicación del premio, los autores deberán enviar a la 
Editorial el material original para su publicación (incluidas tablas y figuras). Una vez cumplido este trámite, se hará efectiva 
la dotación económica del premio. 

La entidad patrocinadora queda autorizada a divulgar el trabajo premiado en los medios que considere oportunos. 9.	

El hecho de participar en esta convocatoria, significa la plena aceptación de estas bases.10.	
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Premio pÓster SEEIUC 2010

Convocatoria

La Sociedad Española de Enfermería Intensiva y Unidades Coronarias (SEEIUC), convoca el premio al MEJOR  PÓSTER presentado 
en el XXXVI Congreso Nacional de la SEEIUC. 

Premio

Premio Póster SEEIUC dotado con 300€. 

Bases

Ser socio de la SEEIUC1.	 , al menos el primer firmante, antes de la fecha límite de recepción del trabajo. 

Tener aceptado el resumen del trabajo para ser presentado como póster. 2.	

El trabajo debe ser original y no haber sido presentado en otros Congresos o Reuniones. 3.	

Enviar el trabajo completo, 4.	 ajustándose a las normas de publicación de artículos de la revista “Enfermería Intensiva” y con 
una extensión máxima de 15 páginas, tamaño DIN-A4, solicitando la participación en este certamen. La fecha límite es el 
30 de abril de 2010. El envío se efectuará por correo electrónico a: jmbonec@gmail.com, o bien a través de la web de la 
SEEIUC, www.seeiuc.com siguiendo las instrucciones que se detallan en las convocatorias de premios 2010.

La comisión calificadora estará constituida por los miembros del Comité Científico de la SEEIUC, quien aplicará la 5.	
normativa establecida. 

Se valorará la estructura formal del manuscrito (redacción y sintaxis), el tema (originalidad e importancia real del estudio), 
el modelo teórico (objetivos, problemas y/o hipótesis, encuadre 	bibliográfico y bases teóricas del estudio), el modelo 
metodológico de investigación (población, muestra, técnicas de muestreo y de recogida de datos, instrumentos y técnicas 
de análisis de datos), discusión de resultados, conclusiones y datos bibliográficos y el modelo comunicativo (exposición 
oral, material audiovisual y tiempo de exposición). La votación se realizará a puerta cerrada.

Las decisiones del Jurado son inapelables, pudiendo quedar desierto el premio si el nivel de los trabajos de investigación 6.	
fuera considerado insuficiente. El resultado se hará público durante la cena de clausura del Congreso. 

El trabajo premiado pasará a ser propiedad de la SEEIUC y se publicará en la revista “Enfermería Intensiva”, mencionando 7.	
el premio recibido. En el plazo de los 30 días siguientes a la comunicación del premio, los autores deberán enviar a la 
Editorial el material original para su publicación (incluidas tablas y figuras). Una vez cumplido este trámite, se hará efectiva 
la dotación económica del premio. 

La entidad patrocinadora queda autorizada a divulgar el trabajo premiado en los medios que considere oportunos. 8.	

El hecho de participar en esta convocatoria, significa la plena aceptación de estas bases.9.	
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PREMIO AL MEJOR ARTÍCULO DE LA REVISTA ENFERMERÍA INTENSIVA

PREMIO ELSEVIER-ESPAÑA “ENFERMERÍA INTENSIVA”  2010
Convocatoria

ELSEVIER-ESPAÑA S. L. y la Sociedad Española de Enfermería Intensiva y Unidades Coronarias (SEEIUC) convocan el siguiente 
premio al mejor artículo original publicado en la revista “Enfermería Intensiva” durante el año 2009.

Premio

Premio ELSEVIER-ESPAÑA dotado con 600 €.

Bases

Ser socio de la SEEIUC1.	  alguno de los firmantes del artículo. 

Tener publicado el artículo original en la revista “Enfermería Intensiva” durante el año 2009. 2.	

El artículo no debe haber recibido premio alguno anteriormente por parte la SEEIUC. 3.	

La comisión calificadora estará formada por el Comité Científico de la SEEIUC, Director de la revista “Enfermería Intensiva” 4.	
y un representante de Elsevier-España S.L., que actuará como secretario sin voto. 

Las decisiones del Jurado son inapelables. 5.	

La entrega del Premio se realizará durante la cena de clausura del XXXVI Congreso Nacional de la SEEIUC.6.	
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CURSO PRECONGRESO

INVESTIGACIÓN CUANTITATIVA EN SALUD. 13 JUNIO DE 2010

Docente:

Dña. Leticia San Martín Rodríguez•	

Directora:

Dña. Mónica Delicado Domingo•	

Objetivos:

Introducir al alumno en el área de la investigación cuantitativa en enfermería.•	
Trasmitir al alumno los conocimientos mínimos necesarios para llevar a cabo un proyecto de investigación cuantitativa en •	
enfermería.
Aportar al alumno las herramientas necesarias para la lectura crítica de artículos de investigación cuantitativa.•	

Metodología:

El desarrollo del curso consistirá en exposiciones teóricas y prácticas.

Número de Alumnos:

25. Por riguroso orden de inscripción.

Número de horas lectivas:

8 horas.

Mañana: 9:00 h. -14:30 h. Tarde: 15:30 h. -18:15 h.

Inscripción:

El formulario de inscripción puede descargarlo en la web http://www.seeiuc.com

Acreditación: 

Solicitada acreditación a la Agencia Laín Entralgo.

Horario: 

9:00 a 14:00 h. y 15:00 a 18:00 h.

Información: 

Secretaría de SEEIUC 
e-mail: seeiuc@telefonica.net 
Teléfono: 91 573 09 80  
http://www.seeiuc.com
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PRESENTACión DE COMUNICACIONES SEEIUC

Fecha límite de envío de los resúmenes: 1.	 31 de enero de 2010.

El envío deberá ser realizado en línea, utilizando el 2.	 gestor de abstracts desde el sitio web de la SEEIUC, www.seeiuc.com, 
siguiendo las instrucciones que en él se detallan. 

No se aceptará el envío por fax, ni el envío por correo certificado.3.	

El resumen debe ajustarse al modelo que se muestra en la web. Dependiendo del contenido del resumen, su estructura 4.	
puede variar para trabajos de investigación, protocolos, procedimientos, plan de cuidados o casos clínicos. Los remitentes 
de resúmenes deberán seguir, paso a paso, las indicaciones ofrecidas por el gestor a través de los correspondientes enlaces 
que llevan por título «consultar reglas». 

El resumen no podrá exceder de 5.	 250 palabras. Puede utilizar el contador de palabras del gestor. Deberá indicar claramente 
la modalidad de presentación (comunicación oral, póster con defensa o indistinto, siendo en este último caso el Comité 
Científico quien asigne la modalidad de presentación).

La estructura de los resúmenes de trabajos de investigación deben respetar el formato de presentación establecido: 
Introducción, Objetivos, Material y método, Resultados y Conclusiones.

La estructura de los resúmenes de protocolos, procedimientos y plan de cuidados, deben seguir el siguiente formato: 
Objetivo, Metodología, Intervenciones y Conclusiones.

La estructura de los resúmenes de casos clínicos, deben seguir el formato: Introducción, Observación clínica, Plan de 
cuidados enfermero, Discusión y Conclusiones. 

Si emplea siglas o abreviaturas en el texto, descífrelas la primera vez (entre paréntesis).6.	

Los resúmenes que no cumplan esta normativa serán rechazados.7.	

Compruebe que una vez enviado el resumen, el gestor de abstratcs, le enviará un acuse de recibo confirmando su recepción, 8.	
sino reenvié de nuevo su resumen.

Los resúmenes aceptados saldrán publicados en nuestra web. Título del resumen y código asignado. 9.	

El autor recibirá en la dirección de correo electrónico indicada, en el plazo aproximado de mes y medio, una vez cerrado el 10.	
plazo de  presentación de resúmenes,  una carta de confirmación sobre la aceptación o rechazo de su resumen, modo de 
presentación y, con posterioridad, la fecha, hora y lugar  de presentación. 

La aceptación de la comunicación en formato oral o póster está supeditada a la formalización de la inscripción en el 11.	
congreso, como mínimo del autor presentador.

Recepción de comunicaciones12.	

Secretaria Técnica: Juan López: jlopez@semicyuc.org
Gestor de abstrat: José Manuel bone: jmbonec@gmail.com 
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INFORMACIÓN GENERAL

Fechas

13, 14, 15 y 16  de junio de 2010

Sede Málaga

Palacio de Ferias y Congresos de Málaga
Avenida José Ortega y Gasset , 201. 29006 Málaga
Teléfono: (34) 95 204 55 00
Fax: (34) 95 204 55 19
www.ficma.com

Secretaría Científica 

Secretaría SEEIUC
Vicente Caballero 17. 28007 Madrid
Teléfono: (34) 91 573 09 80
Fax: (34) 91 573 09 80
seeiuc@telefonica.net 
www.seeiuc.com

Secretaría Técnica SEEIUC

SEMICYUC
Pº de la Reina Cristina, 36 – 1º D
28014 - Madrid
Teléfono: (34) 91 5021213
Fax: (34) 91 502 12 14
Persona de Contacto: Juan López
E-mail: jlopez@semicyuc.org

Entrega de documentación

A lo largo del Domingo día 13 de junio de 10:00 h. a 14:00 h. y de 15:00 h. a 18:00 h. se podrá retirar la documentación del 
Congreso en la Secretaría del Congreso.

Café 

Está previsto un servicio de café por la mañana de los días 14, 15 y 16 de junio.

Distintivo 

Será obligatorio el distintivo del Congreso para acceder a las Sesiones Científicas. Se ruega llevar bien visible el distintivo 
acreditativo.

Sala Internet

Como en años anteriores, el congreso dispondrá de una sala equipada con ordenadores para poder consultar y navegar por 
Internet.

Acreditación Congreso SEEIUC 

Se solicitará  Acreditación a la Agencia Laín Entralgo.
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Cuotas de Inscripción 

Congreso SEEIUC Antes del 16/4/2010 A partir del 16/4/2010
hasta el 26/05/2010

En el Congreso*

Socios 330 € 370 € 410 €

No Socios 390 € 450 € 490 €

Estudiantes 240 € 270 € 310 €

Socios Jubilados Gratis Gratis Gratis

* Los socios que posean la certificación recibirán un descuento de 10€ en la inscripción del congreso.

* A partir del 26 de mayo, las inscripciones sólo se podrán realizar en el congreso.

La cuota de inscripción incluye 

Documentación del Congreso, 

Certificado de Asistencia, 

Certificado de acreditación, 

Cafés, 

Vino español, 

Comidas días 14 y 15 de junio.

Cuota inscripción cena oficial

La cena oficial de los Congresos tendrá lugar el día 15 de junio de 2010.

Cena oficial de los congresos* Inscritos, 45 €. No inscritos, 75 €

* Sólo se admitirán reservas hasta las 17.00 horas del día 14 de junio.

Inscripciones Científicas SEEIUC

SEMICYUC
Pº de la Reina Cristina, 36 – 1º D
28014 - Madrid
Teléfono: (34) 91 502 12 13
Fax: (34) 91 502 12 14
E-mail: mar@semicyuc.org 
Boletines de inscripción disponibles en www.seeiuc.com

Reservas de viajes y alojamiento

VIAJES EL CORTE INGLÉS S.A.
Departamento CCI
Calle Princesa 47. Cuarta planta 28008 Madrid 
Teléfono: (34) 91 204 26 00
Fax: (34) 91 559 74 11
E-mail: semicyuc@viajeseci.es
Boletín de alojamiento disponible en www.seeiuc.com

Exposición Técnica

Durante los 3 días del Congreso existirá una amplia exposición en la que se tendrá la ocasión de conocer los nuevos productos 
farmacológicos y los últimos avances tecnológicos en electromedicina de la mano de las Empresas más importantes a nivel 
mundial.
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Actos sociales

Domingo, 13 de junio de 2010
19.00 horas

Acto Inaugural•	
Inauguración oficial •	
Vino español •	

Martes, 15 de junio de 2010

21.00 horas

Cena Oficial del Congreso•	

ACTUALIZACIÓN CONTINUA DEL PROGRAMA EN

  www.seeiuc.com
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EMPRESAS EXPOSITORAS 

Nª STAND EMPRESA

1 PRIM SUMINISTROS MÉDICOS, S.A

9 SEMICYUC

12 - 25 PFIZER, S.A.

10 SEEIUC

15 ABBOT LABORATORIES, S.A.

16 - 21 CARDINAL HEALTH ESPAÑA, 308, S.L.

17 - 18 - 19 - 20 DRÄGUER MEDICAL HISPANIA, S.A.

22 GRIFOLS

23 GLAXOSMITHKLINE, S.A.

30 NESTLÉ HEALTHCARE NUTRITION, S.A.

31 - 32 CEPHALON PHARMA, S.L.U.

33 LAERDAL ESPAÑA, S.L.

34 - 35 ASTELLAS PHARMA, S.A.

37 ASTRA ZENECA FARMACÉUTICA SPAIN, S.A.

38 SHENZHEN MINDRAY BIO-MEDICAL ELECTRONICS CO., LED

39 - 40 MAQUET SPAIN, S.L.U.

45 FRESENIUS KABI ESPAÑA, S.A.

46 EDWARDS LIFESCIENCES, S.L.

47 - 48 PHILIPS IBERICA,S.A.U.

49 COVIDIEN SPAIN, S.L.

50 COVIDIEN SPAIN, S.L.

51 CONVATEC, S.L.

53 - 54 PHILIPS IBERICA,S.A.U.

56 B.R.A.H.M.S. IBERIA, S.L.

57 SINAPSIS.HEALTHCARE, S.L.

66 - 67 TELEFLEX MEDICAL, S.A.

68 - 69 HOSPAL, S.A.

Ver plano de ubicación en la siguiente página
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